Riickblick auf das Jahr 2021

Das Jahr 2021 war leider immer noch gepréigt von der Pandemie. Es war erneut ein bewegtes
Jahr, ein Jahr voller neuer Herausforderungen und Hoffnungen. Vieles konnte neuerlich nicht
stattfinden. Insbesondere die Bereiche Kultur und Sport starteten in ein zweites Jahr mit we-
nigen dffentlichen Veranstaltungen.

Auch viele Firmenjubiléen konnten nicht entsprechend gefeiert werden.

Herzlichen Gliickwunsch zum 30-jéhrigen Jubildum an unsere Biindnispartner: die Ernst-
Abbe-Hochschule Jena, die Stadtwerke Energie, die JENOPTIK AG, die UAG, das Studieren-
denwerk Thiiringen und das Autohaus Fischer

«.... Und zum 175-jéihrigen Firmenjubiléium von ZEISS%E

Hier ein kurzer Riickblick auf 2021 fiir Sie:

Januar

Blitzabfrage Homeoffice und Notbetreuung
Im Januar beschloss die MPK das Arbeitgeber tberall dort, wo es moglich ist, den Beschaftig-
ten das Arbeiten im Homeoffice ermdglichen miissen, sofern die Tatigkeiten es zulassen.
Gleichzeitig herrschte in den Thiringer Kitas und Grundschulen Notbetreuung. Das stellte so-
wohl Familien als auch Arbeitgeber vor groRe Herausforderungen. Das Biindnis startete eine
Abfrage bei den Partnern zur Situation.
Vielen Dank an alle Partner, die sich an der Blitzabfrage zum Thema Homeoffice und Notbe-
treuung in Grundschule / Kita beteiligt haben.
49% der Blindnispartner haben an der Blitzabfrage teilgenommen (das bedeutete 21.500 Mit-
arbeiter*innen in den teilnehmenden Unternehmen)
Hier noch einmal ihre wichtigsten Aussagen:
= Die teilnehmenden Partner finden fiir Ihre Mitarbeiter:innen vornehmlich individuelle
und flexible Losungen sofern die Arbeitsaufgaben nicht einen Prasenz am Arbeitsplatz
erfordern
= Auch mangelndes Internet insbesondere im Umland aber auch in Jena und fehlende
Finanzierungsmoglichkeiten fir die notwendige Technik werden als Hemmnisse gese-
hen
= Ein Drittel der Befragten geben an, das Mitarbeiter:innen nur eingeschrankt durch feh-
lende Kinderbetreuung und/oder Homeschooling arbeiten kénnen
= Uber die Hilfte der Teilnehmenden benennen eine zunehmend erkennbare Belastung
der Mitarbeiter:innen bei der Vereinbarkeit von Alltagsaufgaben (Kinderbetreu-
ung/Homeschooling) und Beruf

Marz

Die Thiiringer Blndnisse fur Familien treffen sich unter der Leitung des Zentrums fir Familie
und Alleinerziehende e.V. online und tauschen sich liber aktuelle Projekte und Herausforde-
rungen aus.



April

Wechsel im Kuratorium und im Vorstand des Forderkreises

Claudia Budich wurde im Februar als Geschaftsfiihrerin bei den Stadtwerken bestellt. In seiner
Sitzung im April kooptierte der Vorstand des Férderkreises sie zur Vorstandsvorsitzenden des
Forderkreises ,, Familienfreundliches Jena“.

Gleichzeitig begriiRt das Kuratorium Tobias Wolfrum als neuen Geschaftsfiihrer der Stadt-
werke in seiner Runde.

Neuer Partner im Jenaer Biindnis fiir Familie
Das Kuratorium beschliel3t die Aufnahme der SOMAG AG als neuen Partner im Blindnis. Das
Blindnis freut sich sehr Gber diese Verstarkung und auf eine gute Zusammenarbeit.

Mai

Leider keine Feier - Das Biindnis wird am 11. Mai 15 Jahre alt

Seit nunmehr 15 Jahren besteht das Jenaer Blindnis fiir Familie, das durch eine gute Koopera-
tion von verschiedenen Akteuren die Rahmenbedingungen fir Familien in Jena und somit die
Familienfreundlichkeit in der Stadt spiirbar verbessern will. Mittlerweile haben sich iber 70
Partner der Idee angeschlossen.

Fiir Ihr Engagement rund um die Aktivitaten des Jenaer Blindnisses flr Familie moéchten wir
Ihnen danken.

Wir konnten immer auf Sie zdhlen: Durch die Leitung und Mitwirkung in unseren Arbeits- und
Projetgruppen, bei Veranstaltungen fiir Familien wie beim Kinder- und Familienfest ,,Dein Tag
im Paradies” und dem jahrlichen Familienwandertag. Danke fiir lhre finanziellen Unterstit-
zung von Projekten fir Familien in unserer Stadt und lhre kreative und ideenreiche Mitwirkung
bei unseren Fachformaten ,,Forum Flexibel?!”“ und ,Jena wachst”. Sie haben das Thema Ver-
einbarkeit von Familie und Beruf / Pflege in Ihre DNA aufgenommen und lhren Mitarbeiter:in-
nen durch flexible und innovative Arbeitszeitmodelle genau diese ermdglicht. Nicht umsonst
haben wir aktuell neun Trager des Jenaer Familiensiegels in Jena.

OBERBURGERMEISTER UND MITGLIED DES KURATORIUMS DR. THOMAS NITZSCHE gratulierte
dem Biindnis zum Jubildum:

,Hierzu gratuliere ich dem Blindnis ganz herzlich und vor allem Ihnen als Mitglied! Denn ein
Blndnis ist immer so stark wie seine Partner. Die Vereinbarkeit von Arbeit und Familie wird
auch in Zukunft ganz zentral bleiben, wenn wir als Menschen gut arbeiten und gut leben wol-
len. Dabei ist die Zeit fiir Kinder genauso wichtig wie fiir Altere mit Pflegebedarf. Ich danke
Ihnen fur Ihre Mitarbeit und dem Team des Blindnisses fir die tolle Arbeit! Lassen Sie uns
weiter gemeinsam am familienfreundlichen Jena bauen!”

Die neue Biindnisbahn rollt durch die Stadt

Als ein besonderes Geschenk zum 15-jahrigen Jubildum des Blndnisses rollt seit Mai fiir alle
sichtbar durch Jena. Mit tber 300 Begriffen verziert, zeigt die neue Strallenbahn des Famili-
enblindnisses, was Jena fiir Familien lebens- und liebenswert macht.

Bereits seit 2007 gehort die ,,Familien-StraBenbahn® mit unterschiedlicher Werbung zum
Stadtbild von Jena. Wieder haben 15 Partner und Unterstiitzer des Familienbiindnisses eine
Neugestaltung der Strallenbahn ermoglicht.



Auf der von der Jenaer Agentur ART-KON-TOR kostenfrei gestalteten neuen Stralenbahn sind
wichtige Anliegen des Biindnisses dargestellt. Das Projekt "Biindnisbahn" konnte nur in Ge-
meinschaft der Partner umgesetzt werden. Jeder Einzelne Glbernahm mit seinem Unterneh-
men oder seiner Institution einen Anteil zur Gestaltung und Beklebung der Bahn, die nun die
kommenden drei Jahre in Jena unterwegs sein wird.

BETEILIGTE PARTNER: Stadtwerke Jena, Analytik Jena, ART-KON-TOR, Carl Zeiss Jena, Diva-e,
Ernst-Abbe-Hochschule Jena, Intershop Communications AG, Jenawohnen, JENOPTIK AG,
Kommunale Immobilien Jena, SCHOTT Jena, Sparkasse Jena-Saale-Holzland, Stadt Jena, Wirt-
schaftsférderungsgesellschaft Jena

Juni

Endlich - Es gibt Angebote in den Sommerferien 2021

Das Jenaer Blndnis fiir Familie hat gemeinsam mit der Stadt Jena und mit finanzieller Unter-
stlitzung durch den Forderkreis Familienfreundliches Jena e.V. einen Flyer mit allen Angebo-
ten in den Sommerferien erstellt. Den kreativen Part hat das Werbestudio pluszwei GmbH
ubernommen.

Neu waren die QR-Codes mit der Verlinkung zu den Angeboten im Saale-Holzland-Kreis und
im Weimarer Land!

Verabschiedung Dr. Grunert

Eine lange und ideenreiche Zusammenarbeit geht zu Ende. Dr. Fred Grunert, als Geschaftsfiih-
rer der MAZeT Mitbegriinder des Jenaer Bilindnisses fiir Familie und spater Geschaftsfiihrer
der AMS, geht in den wohlverdienten Ruhestand. Er wird uns bei der Vernetzung mit dem
Saale-Holzland-Kreis weiterhin ehrenamtlich unterstiitzen.

Juli

Wir trauern um unseren Blindnispartner Ralf Kleist

Tief betroffen mussten wir vom Verlust von Ralf Kleist erfahren. Mit ihm verlieren wir einen
engagierten, kreativen und hilfsbereiten Menschen und Blindnispartner. Viele gemeinsame
Projekte werden ihre Spuren in Jena und in der Biindnisarbeit hinterlassen.

August

Carl Zeiss ist Praxisbeispiel beim Unternehmensprogramm ,,Erfolgsfaktor Familie”

Das Unternehmensprogramm ,Erfolgsfaktor Familie” zeigt die Arbeit der rund 600 Lokalen
Blindnisse fiir Familie in Deutschland - diesmal am Beispiel des Jenaer Biindnisses fiir Familie
und dem Unternehmen Carl Zeiss Jena GmbH unter dem Motto ,Krisenfeste Blindnisarbeit”.
Das Unternehmensprogramm ,Erfolgsfaktor Familie” ist die zentrale Plattform zum Thema
Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Mit dem Unternehmensprogramm setzt sich das Bun-
desfamilienministerium zusammen mit den Spitzenverbanden der deutschen Wirtschaft
(BDA, DIHK, ZDH) und dem DGB dafiir ein, Familienfreundlichkeit zu einem Markenzeichen der
deutschen Wirtschaft zu machen.



September

Spende fiir den Forderkreis Familienfreundliches Jena e. V.

Der Forderkreis Familienfreundliches Jena e. V. durfte sich iber eine Spende von der Interes-
sengemeinschaft Gewerbegebiete Jena-Sid e. V. freuen, die uns beim Sommerfest der IG im
Jembo-Park Gibergeben wurde.

Frank Heuer, Sprecher der Interessengemeinschaft: ,Es ist wichtig, dass es in unserer Stadt
viele weiche Standortfaktoren gibt. Der Forderkreis Familienfreundliches Jena e. V. ist ein sehr
wichtiger Baustein im Mosaik der Lebensqualitat unserer Stadt. Wir als Unternehmer schatzen
diese Arbeit sehr und freuen uns auf weitere gute Zusammenarbeit”.

Der Forderkreis dankt fiir diese Spende und kann damit entsprechend seiner Satzung familien-
und generationengerechte Projekte in Jena unterstiitzen.

Uberarbeitung des Leitbilds Familienfreundliches Thiiringen

Endlich ist es soweit — das Leitbild Familienfreundliches Thiiringen, welches 2013 von der Pro-
jektgruppe Lokale Biindnisse fiir Familien in Thirringen an die Familienministerin Gbergeben
wurde, wird in einem breiten Partizipationsprozess weiterentwickelt. Die Aktualisierung wird
in einer Arbeitsgruppe im Rahmen des Landesfamilienrates von unserem Biindnispartner OR-
BIT moderiert.

Im Sommer 2022 soll das Leitbild der Familienministerin und dem Kabinett (ibergeben wer-
den.

Oktober

11. Jenaer Familienwandertag am 02.10.2021

Grol und Klein waren wieder zum Wandern rund um den Otto-Schott-Platz zu einem kleinen
aber sehr gelungenen Wandertag eingeladen. Rund 500 Wanderfreudige starteten mit gebiih-
rendem Abstand bei herrlichem Wetter an der Wandervogelstation am Schottplatz. Jede Fa-
milie konnte ihre Wanderung zeitlich individuell starten. Auf einer ca. vier Kilometer langen
Strecke erwarteten die Wanderfreunde zehn Fragestationen zum Thema Tiere, Natur und
Wald.

Viele Partner spendeten grofRe und kleine Preise fiir die erfolgreichen Wanderer. Fiir das leib-
liche Wohl sorgte das Paradiescafé.

Wechsel im Kuratorium
Das Kuratorium begriiRt Nadine Cunaus, Personalleiterin bei ZEISS Jena, in seiner Runde. Sie
Ubernimmt den Sitz von Dr. Grunert / AMS, der in den wohlverdienten Ruhestand geht.

Zwei weitere Biindnispartner zertifiziert

Das Bilindnis konnte zwei weitere Unternehmen und Bindnispartner mit dem Jenaer Familien-
siegel zertifizieren: Zum einen die Friedrich-Schiller-Universitat Jena, die die erste Re-Zertifi-
zierung geschafft hat und zum anderen die Firma ZEISS, die erstmals das Familiensiegel verlie-
hen bekommen hat. Beide Partner bieten ihren Mitarbeiter:innen ausgedehnte familien-
freundliche MalBnahmen an. Ein besonderer Dank geht an die Ernst-Abbe-Hochschule Jena fur
die Umsetzung der Zertifizierung.



Das Jenaer Biindnis fiir Familie hat Zuwachs bekommen
Das Kuratorium des Jenaer Biindnisses flr Familie hat in seiner Sitzung am 18.10.2021 die
Aufnahme von drei neuen Partnern beschlossen.
= die Hospiz Jena gGmbH
= die DAKO GmbH
= und die H&K Einrichtungen GmbH
Das Jenaer Blindnis freut sich sehr Gber diese Verstarkung und auf eine gute Zusammenarbeit.

Gesprach mit Bildungsminister Holter

Bildungsminister Holter stellte sich den Fragen von Padagog:innen und Eltern der Kita Kinder-
schirm und des Vorsitzenden der AG Kita in Jena zu Offnungszeiten und Personalschliissel in
den Kidergarten.

November

Woche der Generationen

Das Miteinander von Jung und Alt stand im Mittelpunkt der alljahrlichen ,, Woche der Genera-
tionen”. Vereine, Einrichtungen und Initiativen luden zu generationenilbergreifenden Ange-
boten in den verschiedenen Stadtteilen ein. Die Woche der Generationen ist ein Projekt der
Arbeitsgruppe ,Miteinander der Generationen” im Jenaer Biindnis fiir Familie.

Angebote machten: die Seniorenbegegnungsstatte ,Jahresringe”, die Seniorenbeauftragte
der Stadt Jena, der Pflegestiitzpunkt Jena, das Familienzentrum Jena, die Begegnungsstatte
fiir Senioren im LISA, der Beirat fir Menschen mit Behinderungen, der Jenaer Nahverkehr, der
Tausend Taten e.V., das Mehrgenerationenhaus, das TheKIZ Regenbogen, das Kinder- und Ju-
gendzentrums Klex sowie das Saalebetreuungswerk der Lebenshilfe Jena.

Forderkreis , Familienfreundliches Jena e.V.“

Weihnachtskartenaktion

Auch 2021 boten wir den Partnern von Senior:innen des Begegnungszentrums Jena gestaltete
Weihnachtskarten bzw. Neujahrskarten an. Die Firma ctw - Gesellschaft flir Kommunikations-
design mbH - war wieder unser Partner.

Finf Partner beteiligten sich an der Aktion und so konnten fast 2.000 Karten versendet wer-
den, das Online-Angebot wurde auch genutzt. Je Karte werden 0,50 € an den Forderkreis »Fa-
milienfreundliches Jena e.V.« gespendet.

Unterstiitzung von Projekten
2021 unterstitzte der Forderkreis u.a. folgende Projekte:
* Foérderverein Johannisfriedhof Jena e.V. ,Johannismarkt-Okologisch”
» UAG Kinderakademie
= SAMS-Initiative ,,Seniorenrikscha”
=  SAMS-Initiative ,,Corona-Seniorenhilfe”



Prasentation des Bilindnisses liberregional
Wir haben das Blindnis sowohl regional als auch tberregional vertreten, u.a.:

= Virtueller Unternehmenstag von Erfolgsfaktor Familie Deutschland
= Virtuelles Bundesweites Blindnistreffen

= in der PG der Biindnisse fiir Familien in Thiiringen

= in der AG Demographie der Metropolregion Mitteldeutschland

= Virtuelle Treffen der Blindnismentoren Deutschlands

Kooperationen

Natdrlich arbeiten wir auch weiterhin an der Vernetzung mit unserem Umland. Vernetzungs-
gesprache mit der Sozialplanerin im Landratsamt des SHK und der Personalleiterin der Wald-
kliniken Eisenberg sowie mit dem Biirgermeister der Stadt Apolda finden regelmaRig statt.
Weiterhin nahmen wir an virtuellen Netzwerkveranstaltungen verschiedener Biindnisse in
Thiringen, Mitteldeutschland und bundeweit teil.

Info zur Organisation

Die Arbeits- und Projektgruppen stehen allen Blindnispartnern offen. Auch zahlreiche interes-
sierte Nichtpartner engagieren sich bereits.

AG Fiihrungskrafte in Familie:
Leitung: Sylvia Orlamiinder, Elle Krankenhaus Eisenberg & Kerstin Baudisch, Intershop

AG Miteinander der Generationen:
Leitung: Dr. Konstanze Tenner, Stadt Jena & Romy Seidel, UAG

AG Vielfalt Bildung:
Leitung: Anke Mahlau, SynGrain

AG Vereinbarkeit:
Leitung: Stefanie Frommann, ZfFA

PG Marketing:
AG Verantwortliche und Marketingexperten von Blindnispartnern

Termine fiir die AG’s kbnnen Sie gerne iiber die jeweiligen AG-Verantwortlichen bzw. iiber
mich abrufen. Derzeit treffen sich die AG’s im Bedarfsfall virtuell.



Vorhaben 2022

Die Sitzungen von Kuratorium und vom Vorstand Forderkreis tagen aktuell virtuell.

Folgende Veranstaltungstermine stehen schon fest:
= 14. Mai ,Dein Tag im Paradies” mit Kinder- und Familienfest und Umwelttag
= 11.Juni Familienwandertag mit SaaleHorizontale-Staffellauf
= Q1. Juli Fachforum ,Jena wéachst” unter dem Arbeitstitel ,Jena lebt”

Das Thema fiir den bundesweiten Aktionstag der Blindnisse am internationalen Tag der Fami-
lie, dem 15. Mai 2022 lautet: ,Familie ist alles — und noch mehr”.

Wir freuen uns immer Uber lhre Nachfragen, Kritiken, Ideen hinsichtlich der Arbeit des Bilind-

nisses.

Ein Dank an alle Bindnispartner und Akteure fir lhre engagierte Mitarbeit!

Bleiben Sie gesund!

WEE

Stefanie Frommann

Biundniskoordinatorin



